
Harmonogram projektu

% dokončení (nad-mimo rámec plánu)  Zvýrazněné období: 15

OBDOBÍ

VII.23 VIII.23 IX.23 X.23 XI.23 XII.23 I.24 II.24 III.24 IV.24 V.24 VI.24 VII.24 VIII.24 IX.24

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

1 Projektový management 1 15 1 15 100%

2 Mezinárodní projektové meetingy 1 15 1 15 100%

3 Tvorba pojmových map podnikových procesů 1 2 1 2 100%

4 Metodika využití a tvorby pojmových map na míru 3 2 3 2 100%

5
On-line seminář "Interkulturní aspekty firemních procesů - 
mladí cizinci ve firmě"

5 2 5 2 100%

6 Transfer pojmových map do různých jazykových mutací 7 2 7 2 100%

7 On-line konference "Jak překonat bariéry zaměstnávání 
mladých low-skills cizinců s odlišným mateřským jazykem"

9 2 9 4 100%

8
Příprava e-learningového kurzu s využitím pojmových map a 
jeho pilotní on-line ověření

11 3 11 5 100%

9
On-line workshop "Nebojte se začít aneb Do not Worry Come 
to the Factory"

14 2 14 2 100%

10 Diseminace 1 15 1 15 100%

Název projektu: Mladí ve firmě - pojmové mapy v interkulturních pracovních týmech
Project Title in English: Youth Work - Concept Maps in Intercultural Working Teams

reg. č. 2022-3-CZ01-KA210-YOU-000102278

Projekt 2022-3-CZ01-KA210-YOU-000102278 je spolufinancován z programu EU Erasmus+.
Financováno Evropskou unií. Názory vyjádřené jsou názory autora a neodráží nutně oficiální stanovisko Evropské unie či Evropské výkonné agentury pro vzdělávání a kulturu (EACEA). 

Evropská unie ani EACEA za vyjádřené názory nenese odpovědnost.
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